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Ha MeJ1arorH4eckoM COBETE Jlnpexrop MKOVY «Xaputonosckas COILI
[Ipotokon Ne / ot &f2016r. BaBbﬂJIOByO paitioHa»
/ //'
7 JIL.H. Sluikas

[Ipukas N I or 50 QfZOl 6r.

IMos10skeHHE 0 IpHEMe H OTYHCJICHHH JeTel JOMIKOJIbHOH Py bl
B MyHHIHIIAJIbHOE Ka3éHHOe 001meo0pa3oBaTebHoe yUpeKIeHHe
«Xapuronosckast COLI 3aBbsiiioBeKoro paionay.

1. O0mme moJ10KeHusI

1.1. Hacrosiee ITonoxenue o npueme u orancienun gereit B MKOVY «
Xapuronosckas COL 3aBbsi1oBekoro paiiona» (najgee YUpekIeHUE), Peanru3yIomero
OCHOBHYIO 00111€00pa30BaTe/IbHYIO IIPOrpaMMy JOIIKOJIBLHOT0 00pa3oBaHus, ONPEJICIIAET paBa
1 00S3aHHOCTH YYAaCTHHKOB 00pa30BaTeIbHOrO IIpolecca B YacTH IIPHEMa U OTYHCIICHHUS eTeH
JOIIKOTBHOTO BO3PACTA, HCXO/IS U3 HHTEPECOB PeOCHKA M YIOBIETBOPEHHUS [IOTPEOHOCTH
HAceJIeHHs B JIONIKOJIFHOM 00pa30BaHHH.

1.2. Hacrosiiee mojIoxeHne paspadorano B cootBeTcTBHU ¢ KoncTuTynmei Poccniickon
®enepanun, enepanbHbM 3aK0HOM 0T 29 jekabps 2012r. Ne273-03 «O6 o0pa3oBaHUU B
Poccuiickoit Meneparumy, [1o10KeHHEM 0 TIOPSIKE KOMILIEKTOBaHUS BOCIIHTAHHUKaMU
JIOIIKOJIBHBIX 00pa30BaTENbHbIX YIPeKACHHI 3aBbsAIOBCKOrO paifoHa AJITallCKOro Kpad,
YTBEpIKICHHBIM IPHKA30M KOMUTETA [10 00pa3oBaHUIO AJIMUHUCTPauK 3aBbsUIOBCKOTO paiiona
Ne235 or 11.11.2013r., YcraBoM YUpeKIeHHs.

2. KommiekroBanme Y4upesKaeHusl.

2.1. Tlopsaok KOMIUIGKTOBAHUS YUPEXKIECHHs OINpPEIeNIeTCs YUpeIUTeIeM B JIHIE
KOMHTETa 110 00pa30BaHMI0 AMHHHCTPALMH 3aBbAJIOBCKOTO paiioHa B COOTBETCTBHH C
3aKOHOIaTeIbCTBOM Poccuiickoii Mesepaliii U 3aKperusieTcst B Y craBe Y YpekaeHus.

2.2. 3aBeAyIonui JETCKOIo caja:

2.2.1. ExeromHo B cpok m0 31 Masg IPeAOCTaBIIICT YYPECIUTENIO IPEJUIOKEHHUS II0
KOMIUICKTOBAHHMIO U JIOYKOMIUIEKTOBAHUIO IPYIIT Ha HOBBINA y4eOHBIN TO/

2.2.2. B reuenue 7 mHel co IHS OTYMCIEHHS BOCIUTAHHIKA HHPOPMUPYET KOMUCCHIO 00
0CBOOOXK/IEHUN MECT B IpyIIaX.

2.3. Bompoc nepeBoga peOeHKa U3 OJHOro 00pasoBaTeNbHOIO YUPEXKICHUA B Jpyroe B
CBA3M CO CMEHOM MeCTa >KUTEeJILCTBA POAUTENEH (3aKOHHBIX IIPEJICTABUTEINIEH) peIiaeT KOMUCCHs
[IPH HAJINYUH CBOOOJIHBIX MECT.

3. [Ipuem aereii.

3.1. YupexeHue oCymecTBIIeT IPUEM AETEH [UIs TOIyuYeHHs! JOIIKOIBLHOIO
00pa3oBaHusl B COOTBETCTBUH C OCHOBHOH 00pa30BaTeIbHON MPOrpaMMOil JOMIKOIBHOIO
00pa3oBaH¥st TOIBKO IIPU HAIMYMH COOTBETCTBYIOIICH JTUIICH3UH.

32. C uenplo O3HAKOMJIEHHS poauTeseidl (3aKOHHBIX IpeJICTaBUTENEH) neTei ¢
NpaBUJIaMU ITIpUeMa B JIONIKOJBHYIO OpPTaHM3alMIo, YCTABOM JIOLIKOJBHOH OpraHu3aluy,
JUIEH3UeN Ha MpaBoO BeJeHUs 00pa3oBaTEIbHOM JEATENLHOCTH W JPYTUMH JTOKYMEHTAMH,
perIaMEHTUPYIONIMME OPraHU3aIMio 00pa3oBaTeIbHOTO Mpolecca, YUPEeKICHHE pasMelacT




регламентирующими организацию образовательного процесса, Учреждение размещает копии указанных документов на информационном стенде и в сети Интернет на своем официальном сайте.  На информационном стенде Учреждение также размещает информацию о документах, которые необходимо представить руководителю Учреждения для приема ребенка и о сроках приема заведующим Учреждения указанных документов.
3.3. В Учреждение принимаются дети из списка детей, которым место  предоставляется в результате комплектования.

3.4. Дети принимаются в Учреждение в течение всего календарного года по мере освобождения в них мест или создания новых мест.

3.5. Приём детей осуществляется по личному заявлению родителей (законных представителей) детей при предъявлении заведующему Учреждения документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных представителей) детей, медицинского заключения об отсутствии противопоказаний для посещения детьми дошкольной организации и путевки, которая хранится в личном деле ребенка. Путевка должна быть получена в Комитете по образованию и предъявлена в Учреждение в 14-дневный срок после утверждения комиссией списков воспитанников.
3.6. При приеме детей иностранных граждан, лиц без гражданства, в том числе соотечественников за рубежом, указанный перечень документов может быть дополнен иными документами в соответствии с законодательством Российской Федерации и международными договорами Российской Федерации.

3.7. В заявлении о приеме родителями (законными представителями) ребенка указываются следующие сведения о ребенке:

1)
фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии);

2)
дата и место рождения;

3)
реквизиты свидетельства о рождении;

4)
фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) родителей (законных представителей); 

5)
адрес  проживания ребенка, его родителей (законных представителей).

Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка, в том числе через информационные системы общего пользования, с лицензией на право ведения образовательной деятельности, уставом Учреждения  фиксируется в заявлении о приеме в Учреждение и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) ребенка.

Форма заявления размещается на информационном стенде и сайте организации (приложение 1 в 1 экземпляре на 1 странице).
3.8. В случае если родители (законные представители) в течение 14 дней после получения путевки в Комитете по образованию не обратились к руководителю Учреждения с заявлением о зачислении ребенка в ОУ без уважительной причины и не оповестили об уважительных причинах невозможности зачисления в Учреждение своевременно, то выданная путевка аннулируется. В этом случае руководитель Учреждения в течение 3-х рабочих дней сообщает в Комитет по образованию о невостребованности места с целью доукомплектования групп.
3.9. Родители (законные представители) вправе отказаться от получения путевки. Для этого они должны заявить в письменной или устной форме в Комитет по образованию об отказе от путевки.
3.10. Уважительными причинами для несвоевременной подачи заявления и путевки в Учреждение являются:

- болезнь (до двух месяцев подряд) ребенка и (или) родителей (законных представителей);

- отпуск родителей (законных представителей) до 75 дней;

- длительная командировка родителей (законных представителей);

-  похороны родственников;
- пожар, наводнение, иные чрезвычайные ситуации техногенного и природного характера.

О наличии уважительных причин родители (законные представители) должны уведомить руководителя Учреждением:

- направить личное заявление или позвонить по телефону;

- подтвердить наличие уважительных причин соответствующими документами.

            При наличии уважительных причин за ребенком сохраняется место в Учреждении, срок подачи заявления о зачислении ребенка продлевается.

3.11. Родители (законные представители) представляют документы, необходимые для приема ребенка в Учреждение, в 14-дневный срок. В случае невозможности представления документов в срок родители (законные представители) детей информируют об этом руководителя   Учреждения (на личном приеме, по телефону, по электронной почте), совместно с ним определяют дополнительный срок представления документов.

3.12. Родители (законные представители) ребенка могут направить необходимые для приема ребенка в Учреждение документы (их копии) почтовым сообщением. Подлинник паспорта или иного документа, удостоверяющего личность родителей (законных представителей), предъявляется руководителю  Учреждения в сроки, согласованные им с родителями (законными представителями) до начала посещения ребенком Учреждения.

3.13. При приеме в Учреждение детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов Учреждение обязано обеспечить необходимые условия для организации коррекционной работы.

3.14. Заявление о приеме и прилагаемые к нему документы, представленные родителями (законными представителями) детей, регистрируются руководителем Учреждения,  в журнале приема заявлений о приеме в Учреждение (приложение 2 в 1 экземпляре на 1 странице).

3.15. Родителям (законным представителям) детей, представившим документы, выдается расписка о приеме документов (приложение 3 в 1 экземпляре на 1 странице), содержащая информацию о перечне представленных документов, контактные телефоны Учреждения и его учредителя. Расписка заверяется подписью должностного лица, ответственного за прием документов, и печатью Учреждения.

3.16. Родители (законные представители), представившие в Учреждение заведомо ложные документы или недостоверную информацию, несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

3.17.  Руководитель  Учреждения издает приказ о зачислении детей в дошкольную организацию в течение трех рабочих дней после предоставления родителями (законными представителями) необходимых документов. Приказ размещается на информационном стенде и в сети Интернет на официальном сайте Учреждения.
3.18. Руководитель Учреждения регистрирует детей в Книге учета движения детей (приложение 4 в 1 экземпляре на 1 странице).

3.19. Руководитель Учреждения при приеме детей заключает с родителями (законными представителями) договор о взаимоотношениях (приложение 5 в 1 экземпляре на 8 страницах), где закрепляются права и обязанности сторон, один экземпляр договора выдается родителям (законным представителям).

3.20. Учреждение проводит постепенный прием детей по четыре ребенка в неделю. Очередность приема детей проводится согласно дате получения путевки родителями (законными представителями). Оплату в адаптационный период (кратковременное пребывание ребенка в группе) родители (законные представители) производят за целый день пребывания.
3.20. Родители (законные представители) имеют право при приеме подать заявление на предоставление компенсации части родительской платы, предоставив все необходимые документы (копии свидетельств о рождении всех несовершеннолетних детей, справку о составе семьи, свидетельство о браке или о расторжении брака (при смене фамилии), копия документа с номером счета заявителя в  ОСБ). 
3.21. Дети, родители (законные представители) которых не представили необходимые для приема документы, остаются в списке детей, нуждающихся в предоставлении места в дошкольную организацию. Место в Учреждение такому ребенку предоставляется при освобождении мест в соответствующей возрастной группе в течение года. 
4. Отчисление воспитанников.
4.1.Руководитель Учреждения имеет право отчислять детей из ДОУ. Отчисление воспитанников из Учреждения может производиться руководителем в следующих случаях:
- по заявлению родителей (законных представителей);

- при завершении обучения по основной образовательной программе дошкольного образования

Решение об отчислении может быть обжаловано в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.2. Отчисление воспитанников проводится на основании приказа руководителя Учреждения об отчислении.
4.3. Данные приказа об отчислении воспитанника указываются в Книге учета движения детей.

5. Ответственность сторон.
5.1. Руководитель Учреждения несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за невыполнение Положения.

5.2. Спорные вопросы, возникающие между администрацией Учреждения и родителями (законными представителями) при приеме и отчислении воспитанника решаются совместно с учредителем Учреждения.

Приложение1

К Положению о приеме и отчислении воспитанников
(форма заявления)

	
	Директору МКОУ «Харитоновская СОШ  Завьяловского района»
Яицкой Ларисе Николаевне
От ___________________________________

     (указать полностью ФИО законного представителя ребенка)

_________________________________________________________


ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу принять моего ребенка___________________________________________________

                                                              (ФИО ребенка)

__________________________________в МКОУ «Харитоновская СОШ Завьяловкого района»
  (дата рождения)

Сведения о родителях:
ФИО мамы___________________________________________________________________

Место работы, должность_______________________________________________________

Контактный телефон___________________________________________________________

ФИО папы____________________________________________________________________

Место работы, должность_______________________________________________________

Контактный телефон___________________________________________________________

Адрес проживания_____________________________________________________________

Домашний телефон_____________________________________________________________

К заявлению прилагаю следующие документы:

	1. Копия свидетельства о рождении ребенка:
	

	Серия______________  №____________________ дата выдачи__________________________________ выдано_________________________________________________________________________________

                                           Наименование органа ЗАГС

                                                     

	2. Медицинское заключение
	

	
	

	3. Путевка Комитета по образованию
	

	
	

	4. Копия паспорта родителя (законного представителя)
	


С Уставом, лицензий МКОУ « Харитоновская СОШ Завьяловского района», образовательной программой Учреждения ознакомлен (а):

______________                                           ____________________
      Дата                                                               Подпись                              

Приложение 2

К Положению о приеме и отчислении воспитанников

Журнал регистрации заявлений родителей (законных представителей) о приеме ребенка в Учреждение
	№ п/п
	ФИО заявителя
	ФИО ребенка
	Заявление

 №

дата
	Путевка Комитета

№

дата
	Документы 
	Подпись родителя (законного представителя)

	
	
	
	
	
	наименование
	Дата предоставления
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 3

К Положению о приеме и отчислении воспитанников

Расписка о приеме документов

Уведомление

о принятии документов
Уважаемый (ая) гр.___________________________________________________________

Ф.И.О. родителя (законного представителя)

уведомляем Вас, что администрацией МКОУ « Харитоновская СОШ Завьяловского района»» были приняты следующие документы:

1.заявление о приеме в детский сад___________________________________________

                                                                                    Ф.И.О. ребенка
 дата регистрации заявления_____________ входящий номер заявления _______________

2.___________________________________________________________________________

3.___________________________________________________________________________

4.___________________________________________________________________________ 5.___________________________________________________________________________

6.___________________________________________________________________________

Контактные телефоны для получения информации 8 (38562)27-3-28
Телефоны Управления образования – 8 (38562)-21-2-77

«____»________________201___года.

Ответственный за прием документов_______________ _____Яицкая Л.Н.__________
                                                   (подпись)            (расшифровка подписи)

                                      М.П.

Приложение 4

К Положению о приеме и отчислении воспитанников

Книга учета движения детей
	№ п/п
	ФИО ребенка
	Дата рождения
	Путевка (№, дата)
	Сведения о родителях
	Приказ о зачислении  (№, дата)
	Договор с родителем  (№, дата)
	Приказ об отчислении (№, дата)
	примечание

	
	
	
	
	ФИО мамы, место работы, должность
	ФИО папы, место работы, должность
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 5

К Положению о приеме и отчислении воспитанников

Договор 

об образовании при приеме детей на обучение по образовательным программам дошкольного образования
«___» ________ 20 __ г.               __с Харитоново_                                 № ____

                                                                                       (место заключения)

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Харитоновская СОШ Завьяловского района»

(полное наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность)

 на основании лицензии № 081, выданной управлением Алтайского края по образованию и делам молодёжи  «01» февраля 2012 г. бессрочно.________ 

                                                    (наименование органа, выдавшего лицензию)

в лице   директора школы Яицкой Ларисы Николаевны ________
(должность, фамилия, имя и отчество заведующего дошкольной образовательной организации)

действующего на основании Устава образовательной организации, далее – Исполнитель, и__________ ,
(фамилия, имя, отчество и статус законного представителя  несовершеннолетнего)

далее – Заказчик, совместно именуемые Стороны заключили настоящий договор о нижеследующем:

                                         1.Предмет договора

1.1. Предметом договора являются разграничения прав и обязанностей Сторон, по совместной деятельности и реализации права на получение общедоступного дошкольного образования и полноценного развития ребенка.

1.2.По настоящему договору Исполнитель  предоставляет услуги Заказчику  по содержанию ребёнка _______    

(Ф.И.О. ребенка)

______________ проживающего по адресу:__________________________
                        ( дата рождения)

_____________________________________________________

                                 (адрес места жительства ребенка с указанием места постоянной регистрации, индекса)

в соответствии с:


Федеральным  законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»


 Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»


 Семейным кодексом Российской Федерации


 Конвенцией о правах ребенка

2. Обязанности сторон

2.1. Обязанности Исполнителя

2.1.1. Предоставлять возможность Заказчику ознакомиться с: 


Уставом образовательной организации, осуществляющей обучение по образовательным программам дошкольного образования (далее – образовательная организация)


Лицензией на осуществление образовательной деятельности


Образовательными программами 


Другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности

2.1.2.  Зачислить ребенка в группу ______ ____________________________

                                                                                                                  (наименование)

на основании заявления Заказчика, списка по комплектованию Исполнителя, сформированного Комитетом по образованию Администрации Завьяловского района и медицинской карты, оформленной в установленном порядке.

                                                                                 (наименование документа о зачислении)

2.1.3. Обеспечивать защиту прав ребёнка в соответствии с законодательством.

2.1.4. Обеспечивать:

- охрану жизни и укрепление  физического  и психического здоровья  ребенка;

- познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое  и физическое развитие;

- воспитание гражданственности, уважение к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье с учетом возрастных особенностей ребенка;

 - развитие его творческих способностей и интересов

- защиту ребенка от всех форм физического и психологического насилия;

- уважение чести и достоинства ребенка.


 2.1.5. Организовывать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы Исполнителя. Обучать ребенка по программе Программа воспитания и обучения в детском саду «От рождения до школы»_под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой__________________________

(наименование программы)

2.1.6. Организовывать предметно - развивающую  среду в образовательной организации (помещение, оборудование, учебно - наглядные пособия, игры, игрушки), способствующую развитию ребенка, в соответствии с ростом и возрастом ребенка и с учетом гигиенических и педагогических требований.

2.1.7. Взаимодействовать с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.

2.1.8. Оказывать консультативную и методическую помощь в семье по вопросам воспитания, обучения и развития ребенка.

2.1.9. Предоставлять платные образовательные услуги в соответствии с договором об оказании платных дополнительных образовательных услуг.

2.1.10. Организовать с учетом пребывания ребенка в образовательном учреждении трехразовое сбалансированное питание, обеспечить соблюдение режима питания и его качество в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций. СанПиН 2.4.1.3049-13», утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 №26

2.1.11. Предоставить ребенку возможность пребывания в образовательном учреждении в соответствии с режимом работы: ежедневно с 8.30ч. до 17 30ч., в предпраздничные дни с 8.30ч. до 16.30ч. Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни.

2.1.12. Сохранять место за ребенком:

- на основании справки  в случае его болезни, санаторно-курортного  лечения; карантина - на основании заявления Заказчика при необходимости соблюдения домашнего режима (по рекомендации врача, после болезни), на период отпуска  и временного  отсутствия Заказчика  по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее), а также  в летний  период,   сроком  до  75 дней,  вне  зависимости  от продолжительности отпуска Заказчика.

2.1.13. Разрешать Заказчику находиться в группе вместе с ребенком

в адаптационный период при условии соблюдения санитарно-гигиенических требований, 

 а так же в любое время по согласованию с воспитателем группы.

2.1.14. Обеспечивать сохранность имущества ребенка.

2.1.15. Переводить  ребенка  в  следующую возрастную группу
01 сентября

2.1.16. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребёнка в семье (в форме устных бесед с воспитателем, заведующей).

2.1.17. Информировать органы опеки и попечительства о жестоком обращении родителей с детьми, непосредственной угрозе жизни и здоровью ребёнка.

2.1.18.Не передавать ребёнка родителям  (законным представителям), если те находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.

2.1.19. Предоставлять Заказчику отсрочку платежей за содержание ребенка в образовательной организации по его ходатайству.

2.1.20.  Соблюдать условия настоящего договора.

2.2. Заказчик обязуется:

2.2.1. Соблюдать Устав образовательной организации.

2.2.2. В соответствии со ст.63 Семейного Кодекса Российской Федерации от 29.12.1995 №223-ФЗ нести ответственность за воспитание и развитие своих детей, заботиться о здоровье физическом, психическом и нравственном развитии своих детей.

2.2.3. Предоставлять документы, необходимые для зачисления ребенка в  ОУ, а так же документы для установления размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательном учреждении

2.3.4. Вносить ежемесячную плату за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации в сумме   800 рублей , установленной учредителем Расходование родительской платы осуществляется в следующем процентном соотношении: расходы на питание не менее 80%, расходы на хозяйственные нужды до 20% Исполнителем в срок до 15 числа текущего месяца. Внесенная плата за время непосещения ребенком ОУ (по уважительным причинам) засчитывается в последующие платежи. При отсутствии ребенка в ОУ по неуважительным причинам, плата с родителей взимается в размере 100%. 
2.2.5. Лично  передавать  и забирать  ребенка  у воспитателя,  не передоверяя ребенка лицам,  не достигшим 16-летнего возраста.

2.2.6. В случае если Заказчик доверяет другим лицам забирать ребенка из ОУ, предоставлять доверенность, с указанием лиц, имеющих право забирать ребенка.

 2.2.7. Приводить ребёнка в опрятном виде, со сменной одеждой, обувью, без признаков болезни и недомогания 

2.2.8.  Информировать  Исполнителя  о предстоящем  отсутствии ребенка;  его болезни лично или  по телефону 27-3-28 до 10.00 часов текущего дня. Информировать Исполнителя за день о приходе ребенка после его отсутствия.

2.2.9. После перенесенного ребенком заболевания, а также при отсутствии ребенка более 5 дней (за исключением выходных и праздничных дней) предоставить Исполнителю справку от врача-педиатра с указанием диагноза, длительности заболевания, проведенного лечения, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными, а также рекомендаций по индивидуальному режиму ребенка на первые 10-14 дней. При отсутствии данной справки ребенок не допускается в ОУ.

2.2.10. Предоставлять письменное заявление о сохранности места в ОУ на время отсутствия ребенка по причинам санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска, командировки, болезни Заказчика, а также в летний период, в иных случаях по согласованию с руководителем ОУ.

2.2.11. Своевременно сообщать об изменении места жительства, фамилии Заказчика, контактных телефонов.

2.2.12. Взаимодействовать  с Исполнителем  по всем направлениям воспитания и

обучения ребенка.

2.2.13. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя. Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно своего ребёнка, других детей и их родителей.

2.2.14. Соблюдать условия настоящего договора

3. Права сторон

3.1. Права Исполнителя.

3.1.1. Основываясь на программы утвержденные Министерством образования РФ, свободно выбирать, разрабатывать и применять методики воспитания и обучения детей, работая в тесном контакте с родителями.

3.1.2. Вносить предложения по совершенствованию воспитания, обучения и развития ребенка в семье.

3.1.3. Предоставлять Заказчику отсрочку ежемесячной платы за присмотр и уход за ребенком в ОУ на срок до 10 дней по письменному заявлению.

3.1.4. Переводить ребенка в другие группы в следующих случаях:

- при уменьшении количества детей;

- на время карантина;

- в летний период.

3.1.5. Отчислять ребенка:

-по заявлению родителя;

 - при завершении обучения по основной образовательной программе дошкольного образования.

3.1.6. Рекомендовать Заказчику посетить психолого-медико-педагогическую комиссию с целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи ребенку, а при необходимости и профиля  образовательного учреждения, соответствующего состоянию развития и здоровья ребенка, для его дальнейшего пребывания.

 3.1.7. На защиту профессиональной чести и достоинства.

3.2.Заказчик имеет право:

3.2.1. Вносить предложения по улучшению работы Исполнителя и по организации платных образовательных услуг.

3.2.2. Консультироваться с педагогическими работниками по проблемам воспитания и обучения ребенка.

3.2.3. Знакомиться с содержанием образовательной программы используемой Исполнителем в работе с детьми, получать по личной просьбе информацию о жизни и деятельности ребёнка, его личном развитии.

3.2.4. Выбирать виды дополнительных услуг Исполнителя.

3.2.5.Принимать участие в создании и работе органов коллегиального управления ОУ в целях сотрудничества в решении социальных, культурных, образовательных и управленческих задач деятельности  Исполнителя.

3.2.6. На получение компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательной организации в соответствии с действующим законодательством.

3.2.7. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.)

3.2.8. Ходатайствовать перед Исполнителем об отсрочке платежей за содержание ребенка в  образовательной организации; за дополнительные услуги не позднее, чем за 5 дней до установленных сроков платы.

3.2.9. Заслушивать отчеты руководителя  образовательной организации и педагогов о работе с детьми в группе.

3.2.10. Оказывать ОУ добровольную помощь в реализации уставных задач в установленном законом порядке

3.2.11. Высказывать личное мнение Исполнителю по вопросам открытости ее работы, доступности информации о жизни ребенка в группе, стиле общения с детьми и родителями.

4. Ответственность сторон

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору стороны несут ответственность в соответствии законодательством Российской Федерации.

4.2. Окончание срока действия договора не освобождает стороны от ответственности за его нарушение.

4.3. Все споры между Исполнителем и Заказчиком (Потребителем) решаются путем переговоров, а в случае невозможности достижения договоренности – в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Порядок изменения и расторжения договора

5.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации. Все изменения и дополнения к настоящему договору действительны и являются его неотъемлемой частью только в том случае, если они составлены в письменном виде и подписаны уполномоченными представителями обеих сторон.

5.2. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон. При этом сторона, инициировавшая расторжение договора, должна предупредить об этом другую сторону за 5 дней. По инициативе одной из сторон договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

5.3. Заказчик  вправе отказаться от исполнения настоящего договора при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных им расходов.

6. Заключительные положения

6.1. Сведения, указанные в настоящем договоре, соответствуют информации, размещенной на официальном сайте Исполнителя в сети Интернет на дату заключения договора.

6.2. Зачисление ребенка в учреждение  без оформления настоящего договора не производится.

6.3.  Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу:

- один экземпляр хранится у Исполнителя в личном деле ребенка

- другой экземпляр выдается Заказчику. 
7. Действие договора

7.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания обеими сторонами

7.2. Срок действия договора: с «27» _октября_2015_г до выпуска ребёнка в школу.

8. Адреса и реквизиты сторон

	Исполнитель

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Харитоновская средняя общеобразовательная школа Завьяловского района» 

Юридический адрес: 658616, Алтайский край, Завьяловский район,  с. Харитоново

 ул. Советская, 24. 

Фактический адрес: 658616, Алтайский край, Завьяловский район,  с. Харитоново

 ул. Советская, 24. 

тел. (38562)27-3-28

л/с 20176Ч32780    УФК по Алтайскому краю

р/с 40701810501731001100

ИНН/КПП 2241002047/224101001

ГРКЦ ГУ БАНКА РОССИИ ПО АЛТАЙСКОМУ КРАЮ

БИК 040173001

___________________ Яицкая Л.Н.

М.П.


	Заказчик________________________

________________________________

        Фамилия, имя и отчество

Паспортные данные серия_________№________________

выдан _________________________

_______________________________

Дата ___________________________

Адрес:_________________________

_______________________________

_______________________________

               (с указанием почтового индекса)

Телефон:______________________

_______________________________

_______________________________

__________________________

                  (подпись)


Отметка о получении второго экземпляра Заказчиком

____________________________

Дата:_______________________                   Подпись:____________________

�	 В случае комплектования групп по одновозрастному принципу.





