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                             за 2010 - 2011 учебный год

Цель анализа:

1. На основе реального состояния образовательного процесса  выявить существующие проблемы, определить пути их положительного решения.

2. Обозначить концептуальные подходы и задачи образовательной политики, обеспечивающие переход работы педагогического коллектива в режим инновационного процесса в системе ЛОО.

Источники анализа:

1. Статистика образовательного процесса.

2. Систематизированные данные внутришкольного контроля.

3. Результаты психолого-педагогической диагностики
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        Задачи образовательного процесса в 2010 – 2011 учебном году:
– адаптировать обучающихся к образовательной среде школы;

– отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к деятельности обучающихся;

– продолжить работу по диагностике, отслеживающую динамику развития обучающихся, фиксирующую уровень обучения на каждом этапе учебного процесса;

– сформировать у обучающихся системные знания на уровне минимума образовательных программ.

Выполнение поставленных задач анализируется в данном проблемно-ориентированном педагогическом анализе, что позволяет определить систему проблем и дальнейшую стратегию совершенствования образовательного процесса.

Содержание анализа:
1.Анализ методической деятельности педагогического коллектива.

2.Анализ работы методических объединений.

3.Анализ учебной деятельности.

4.Анализ результатов обучения учащихся и выполнения учебных программ.

5.Анализ результатов государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 классов.

6.Состояние работы с педкадрами.

7.Анализ деятельности администрации по управлению и контролю.
8.Задачи на 2011 – 2012 учебный год.

             Анализ методической работы за 2010-2011 учебный год

Были определены следующие задачи:
-продолжить работу над темой «Формирование устойчивого нравственного поведения и учебной деятельности учащихся в системе ЛОО»;

-начать работу по проблеме «Изучение и внедрение педагогических технологий, способствующих активизации самостоятельной познавательной деятельности учащихся»;

-продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства сотрудников школы;

-активизировать работу учителей над темами самообразования;

-разнообразить формы методической работы.

Наиболее приоритетные направления методической работы:

-обеспечение управления образовательным процессом в школе;

-обеспечение условий для непрерывного совершенствования мастерства учителя с учётом методической темы школы;

-информационное обеспечение образовательного процесса, издательская деятельность;

-обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта;

-обеспечение внеклассной работы по учебным предметам;

-обеспечение контрольно-аналитической экспертизы.

Главным центром, координирующим всю методическую работу, является методический совет.

В 2010-2011 учебном году функционировало 4 МО (классных руководителей, учителей начальных классов, гуманитарного цикла, естественно-математического цикла), 1 ТГ  эстетического направления, а также 5 временных  ТГ по изучению инновационных технологий, способствующих активизации познавательной деятельности учащихся (модульное обучение, метод проектов, исследовательская деятельность, проблемное обучение, дифференцированное обучение, ИКТ). МО и ТГ работали над своей темой, которая напрямую была связана с единой методической темой.

Было проведено 2 тематических педсовета:

-«Учитель - профессионал: какой он?»;

-«Образовательные технологии: осознанный выбор».

Все педагоги школы работают над темами самообразования, каждый составил план работы над темой, результаты оформлены и представлены в отдельных папках. Каждый учитель оформил портфолио. Классные руководители оформляют портфолио на детей.  Большая часть учителей опытом работы делилась на открытых уроках ( Капина Н.В, Шарыпова Е.И, Агафонова Е.М., Жеребец В.Д., Власова И.Г., Зубова И.М., Яицкая Л.Н.,  Таранова О.П., Скрипникова Н.А., Констанц И.А.), а также на семинарах, педсоветах.

Повышению квалификации педагогов способствовала и работа аттестационной комиссии, было аттестовано 4 педагога на первую квалификационную категорию  (Власов Ю.Н. – учитель ОБЖ и физической культуры,  Жеребец В.Д. – учитель математики, Капина Н.В. – учитель начальных классов, Агафонова Е.М. - психолог) и Скрипникова Н.А. – учитель русского языка и литературы – на вторую квалификационную категорию. Районной аттестационной комиссией было отмечено хорошее оформление документов. 

В методическом кабинете находится банк информационных материалов (методические рекомендации, памятки, таблицы и т.п.), способствующие обновлению образовательного процесса школы.

Для выявления творческого потенциала учителя, изучения его опыта, выявления ценности опыта для других педагогов коллектива помогли такие формы работы методической работы, как проведение «Фестиваля открытого урока», конкурса «Лучшее внеклассное мероприятие», «Ярмарки методических идей». 

В 2010 – 2011 учебном году был изучен и обобщён  передовой педагогический опыт следующих учителей: Агафоновой Е.М. и Жеребец В.Д. (на заседании методического совета).  

Формы работы, используемые для активизации интереса учащихся к обучению:

-предметные недели по русскому языку и литературе, математике, биологии, химии, географии, физике, неделя начальных классов,

-школьный тур олимпиады, 

-интеллектуальный марафон,

-районная предметная олимпиада.

-Школьные конкурсы чтецов, «Алло, мы ищем таланты!», «Самый лучший».

-Научно-практическая конференция «Шаг в будущее» (в 2010-2011 учебном году были представлено 11 исследовательских работ школьников, но только 3 работы получили высокую оценку (Ауловой В. – 8 кл., Бодровой Д. – 11 кл, Яицкой Н. - 10 кл.). 

За 2010-2011 учебный год учителя и учащиеся школы приняли участие в 35 конкурсах, олимпиадах, соревнованиях районного, краевого, регионального, Всероссийского уровня. В них участвовало 10 (55%) педагогов школы –Скрипникова Н.А., Агафонова Е.М., Зубова И.М., Яицкая Л.Н., Жеребец В.Д., Власова И.Г., Констанц И.А., Таранова О.П, Заковряшин А.А., Власов Ю.Н. - (все награждены грамотами, сертификатами или благодарностями) и 190 ученика (1,3 % участия на каждого). 7 педагогов школы отмечены грамотами и благодарностями школьной администрации, районной – 7 . 

                               Результаты участия детей 

	Грамоты, дипломы, благодарности

школьного уровня
	Грамоты, дипломы, благодарности

районного уровня
	Грамоты, дипломы, благодарности

краевого и регионального уровня
	Грамоты, дипломы, благодарности

всероссийского уровня
	Сертификаты краевого и всероссийского значения

	59 (40%)
	15 (10%)
	6 (4%)
	6 (4%)
	133 (89%)


Рекомендации: - работать над повышением уровня и качества посылаемых на край работ, методических разработок и т. п.;

-активизировать участие педагогов  в различных конкурсах, выставках краевого и всероссийского уровня.

                     Состояние работы с педкадрами
  В 2010-2011 учебном году в педагогический состав средней школы входило 18 человек.

М.О. учителей гуманитарного цикла-5 человек (23,8%).

М.О. учителей естественно-математического цикла-5 человек (19%).

М.О. учителей начальных классов-5 человек (23,8%)

Т.Г.эстетического направления-2 человек (19%).

Качественный состав ( по категориям) пед.коллектива школы за период с 2006-2007 уч.г. по 2010 – 2011 уч.г.

	Учебный год
	Общее кол-во

Учителей
	2катег. В %
	1кат. В %
	Высшая кат. В %
	Высшая

и 1 кат.

В %
	Не имеют кат.в %

	2006-07
	23
	10чел.-

45,5%
	5чел.

21,7%
	4чел.-

17,4%
	9чел.-

40%
	4чел.-

17%

	2007-08
	23
	10чел.-

45,5%
	5чел.-

21,7%
	4чел.-17,4%
	9чел.-

40%
	4чел.-

17%

	2008-09
	21(1 сов)
	9 чел- 43%
	5 чел-24%
	4 чел-19%
	9 чел-43%
	3 чел-14%

	2009-10
	21(2 сов)
	4чел-19%
	8чел-37%
	5 чел-24%
	13чел-61%
	4чел-19%

	2010-11
	18(2сов)
	3чел-

16,6%
	8чел-

44,4%
	3чел-

16,6%
	11чел-

61%
	4чел-

22,2%




Прохождение курсов повышения квалификации по годам:

2008 – 2009 у.г. – 7

2009-2010 у.г.- 6

2010-2011 у.г. - 3

Всего за 3 года:16 человек(88,8%%) –  из них 4 педагога прошли курсы дважды

Анализ пед. состава по педагогическому стажу:

От 0 до 5 лет -  2 человека(11%)

от 5 до 10 лет- 1 человек(5,5%);

0т 10 до 15 лет – 0 человек(0%)

0т 15 до 20 лет – 6 человек(33%)

свыше 20 лет- 9 человек(50%).

Выводы:Анализ пед. кадров показал, что 61% учителей школы имеют высшую и первую кв. категорию, 83,3% имеют пед. стаж более 15 лет, за 5 лет аттестацию прошли 14 человек(77,7%).
Анализ результатов обучения учащихся и выполнения учебных      

                                                программ
Нормативно-правовая база школы позволяет строить образовательный процесс, руководствуясь законодательными и локальными актами, разработанным в соответствии с Законом «Об образовании», Уставом школы. Это способствовало реализации права на образование, его доступности с учетом социального заказа родителей, возможностей, потребностей обучающихся.

Учебный процесс строился в соответствии с учебным планом, в режиме 6-ти дневной недели и 2 смен, соответствовал требованиям СанПиНа.

Формы получения образования включали в себе как традиционную, так и обучения в форме экстерната и  на дому (индивидуальное обучение на дому по медицинским показаниям).

Функционировали классы базового уровня, классы, работающие  в режиме педагогической поддержки.

Учебный план соответствовал целям и задачам образовательного процесса. 

Образовательные программы соответствовали статусу школы и носили типовой образовательный уровень. Программно-методическое обеспечение отвечало требованиям учебного плана и заявленным программам. Учебные программы выполнены в полном объёме.
В целях совершенствования образовательного процесса, обеспечения его доступности педагогический коллектив продолжал изучать, апробировать и внедрять технологии, способствующие активизации мыслительной деятельности учащихся в условиях ЛОО.

Образовательный процесс носил характер  системности, открытости, что позволило обучающимся и родителям постоянно владеть информацией о результативности обучения, знакомиться с результатами проводимых мониторингов.

Среди негативных тенденций, имеющих место в организации образовательного процесса, следует признать:

1. Структура образовательного процесса недостаточно способствовала обучающимся в выборе собственных образовательных маршрутов.

2. В педагогическом коллективе слабо изучен вопрос здоровье формирующего образования, не решена проблема перегрузки учебного материала.

3. Имеют место конфликтные ситуации во взаимоотношениях педагогов с обучающимися и их родителями. 

                   Анализ учебной деятельности
Проведен статистический анализ качества образовательного процесса и обученности учащихся на базовом уровне, средний показатель обученности на программном уровне за три года, программный уровень.

Данный статистический анализ образовательного процесса показал, что уровень мотивации обучения среди обучающихся понизился в сравнении с прошлым годом, качество знаний понизилось на 1,8% (с 47,8 % до 46,0 %). На «4» и «5» успевают 46,0 % учащихся (62 из 135).  Проблемы качества учебной деятельности остаются и прослеживаются в следующем:

1.Несоответстие результатов контрольных срезов и итоговых оценок.

2.В большинстве случаев отсутствует преемственность содержания и технологий образовательного процесса на различных ступенях обучении.

3.Слабая информатизация учебного процесса.

4.1,5% (2 человека) обучающихся имеют одну «3» по изучаемым дисциплинам (русский язык).

5.3,8%(6 человек) склонны к пропуску учебных занятий.

6.Нехватка педагогических кадров.

Качество образовательного процесса – один из показателей работы педагогического коллектива по вопросу развития мотивационной сферы обучающихся, их возможностей, способностей. Результативность этого вопроса представлена следующим сравнительным анализом.

	Сильные стороны в работе педагогического коллектива
	Слабые стороны

	1. Разнообразие направлений учебного плана, реализуемого в школе.
	1. Преобладание групповых консультаций.

2. Отсутствие предметов здоровье формирующего и развивающего направлений.

	2. Введение элективных курсов 
	1. Низкая заинтересованность обучающихся.

	3. Начата работа по составлению и внедрению программы предпрофильной подготовки.
	1. Отсутствие системы диагностики по изучению способностей, возможностей, интересов обучающихся 7–8 классов.

2. Отсутствие индивидуальных программ работы с мотивированными обучающимися.

3. Не введен мониторинг изучения развития ученика. 

	4. Внедрение в учебный процесс информационных технологий.
	1. Ориентация в выборе на учителя, а не на интересы ученика.

	5. Надежность учебного процесса.
	1. Низок рейтинг психологической комфортности. По данным диагностического опроса учащихся 8-11 классов  в системе по 10-ти бальной оценке он имеет 6,1 балла.


В целях решения проблемы качества подготовки обучающихся, как основного критерия показателя работы педагогического коллектива,  предлагается следующий проект дерева целей, определяющих основные их направления деятельности:

1.Реализовать модель личностного подхода.

2.Повышать профессиональную компетентность педагогов.

3.Довести до минимума количество пропусков по неуважительной причине.

4.Продолжить работу по созданию психологического комфорта образовательной среды.

5.Продолжить формирование педагогического портфолио.

6.Обеспечить новый уровень принятия управленческих решений.

7.Изучать степень соответствия поставленных целей и достигнутого результата. 
Проблема успеваемости для педагогического коллектива одна из значимых. Она имеет место и в течение всего учебного года, рассматривалась на МО, совещаниях при директоре, малых педагогических советах. Вопрос изучался в ходе внутришкольного контроля. В статистическом анализе по четвертям и за учебный год данный вопрос представлен информационными данными, что позволяет сделать вывод, что проблема в целом решается положительно.

Основные пути повышения успеваемости:

· Обучение на уровне способностей, возможностей ученика при помощи уровневой дифференциации;
· изучение личностных особенностей (обучаемость, сформированность учебных навыков);
· формирование учебной мотивации и развитие познавательных интересов;
· обучение на доступном уровне требований и сложности программного материала;
· формирование личностных качеств обучающихся:  самостоятельности, ответственности, трудолюбия.
Вся представленная статистика образовательного процесса, его качественные показатели взаимосвязаны и являлись в течение учебного года источником планирования внутришкольного контроля.

 Анализ результатов государственной (итоговой)                  
                        аттестации выпускников 9, 11 классов
Уровень подготовки обучающихся подтверждён результатами  промежуточной и государственной (итоговой) аттестации.

                                      9 класс
  По итогам учебного года и государственной (итоговой) аттестации получили аттестаты об основном общем образовании с отметками «хорошо» и «отлично» из 22 выпускников 6 учеников (27,3%). Один ученик  сдавал экзамены в щадящем режиме (в традиционной форме два обязательных экзамена - русский язык и математику).
Аттестационной комиссией отмечается хорошая подготовка отдельных выпускников 9 класса (всего 6 человек из 22).  Обращено внимание учителей – предметников на объективное выставление отметок с учетом фактических знаний обучающихся. Подтвердили оценки по математике, биологии, физике. Ниже годовых оценок показаны результаты по русскому языку, обществознанию, географии, физической культуре, химии, истории.
	Сдаваемый

предмет
	Сдавало экзамен    


	Учитель
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Качество

(экзамен/

год)

	Алгебра 

      (п)
	22
	Жеребец В.Д.
	7
	3
	12
	-
	45,5%  -
45,5%

	Русский 

язык (п)
	22
	Скрипникова Н.А.
	1
	6
	15
	-
	32% -
36,4



	Биология
	15
	Констанц И.А.
	-
	4
	11
	-
	27% -
27%

	Обществознание
	   3
	Зубова И.М.
	-
	2
	1
	-
	66,6% -
100%



	География
	    8
	Констанц И.А.
	-
	3
	5
	-
	37,5% -
50%

	Физическая культура
	   8
	Власов Ю.Н.
	3
	2
	3
	-
	62,5% -75%

	Химия
	3
	Потешкина Л.И.
	2
	-
	1
	-
	66%  -

100%                                                                                      

	История
	3
	Зубова И.М.
	1
	1
	1
	-
	66% -
100%

	Физика (ГИА)
	2
	Холодкова Л.П.
	-
	2
	-
	-
	100% -
100%


                                                 11 класс
По итогам учебного года и государственной (итоговой) аттестации получили аттестаты о среднем (полном) образовании с отметками «хорошо» и «отлично» 6 выпускников из 10   (60 %) . Выпускница Коршунова Кристина получила золотую медаль, Бодрова Дарья – серебряную.
Аттестационной комиссией также отмечается неплохая  подготовка к ЕГЭ: русский язык – 60,2%, математика – 48,7%, обществознание –75,5%, химия – 69,33%, биология – 64,5% Двоек на экзаменах не получили.  Все результаты экзаменов выше среднего по России. 

                Сравнительный анализ ЕГЭ за 4 последних года

	Предмет - год
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Русский
	55,5% (11 чел.)
	61,3% (12 чел.)
	63,7% (4чел.)
	60,2% (10чел.)

	Математика
	58% (11 чел.)
	47,8% (12 чел.)
	53,2% (4 чел.)
	48,7% (10 чел.)

	Обществознание
	64% (1 чел.)
	68% (5 чел.)
	59,5% (4 чел.)
	75,5% (2 чел.)

	История
	58,2% (2 чел.)
	71% (2 чел.)
	62% (1 чел.)
	-

	Химия
	55,5% (2 чел.)
	71% (1 чел.)
	-
	69,33% (3 чел.)

	Биология
	70% (1 чел.)
	64% (2 чел.)
	-
	64,5%(4 чел.)

	Литература
	-
	59% (1чел.)
	-
	-

	Физика
	63,5% (2 чел.)
	-
	-
	-


Выводы: -   результаты экзаменов показали высокий уровень знаний выпускников этого года, но в сравнении с     прошлым  годом качество знаний учащихся  чуть ниже прошлого года.
                - Качество знаний, которое показывают учащиеся на экзаменах,   

                выше среднего по России.

                - Результаты ЕГЭ позволяют поступать в ВУЗы Алтайского края и    

                Новосибирской области, где наши выпускники успешно учатся.

                - Самыми непопулярными экзаменами по выбору остаются 
                литература, физика.

Анализ деятельности администрации по управлению и контролю
Внутришкольный контроль носил плановый и оперативный характер. Проводился в форме посещения уроков, проведения диагностики, мониторингов, изучения школьной документации: журналов, личных дел, тематических планов, тетрадей обучающихся, дневников, подготовки контрольно-измерительных материалов.

В качестве экспертов к участию в контроле привлекались опытные квалифицированные педагоги, руководители МО. Выбор основных вопросов и объектов контроля был взаимосвязан с анализом текущей и промежуточной успеваемости, выполнением учебных программ и организацией образовательного процесса, качеством подготовки педагогов к урокам. В ходе внутришкольного контроля рассмотрены вопросы:

– качество подготовки обучающихся по русскому языку, литературе, математике, биологии, химии, истории России, обществознанию, физике;

– система повторения, дозировка домашних заданий;

– изучение нормативно – правовой базы по проведению государственной (итоговой) аттестации;

– выполнение режимных моментов индивидуального обучения на дому;

– организация занятий с учащимися, отнесенными к специальной медицинской группе;

– адаптация обучающихся 5, 10 классов  к новым условиям образовательной среды школы.

Результаты контроля отражены в информационных справках, рассмотрены на заседании МО учителей начальных классов, гуманитарного и естественно – математического циклов, в ходе индивидуального собеседования с педагогами, на совещаниях при директоре.

Формы контроля были отражены в плане, и педагоги имели возможность ознакомиться индивидуально с вопросами, подлежащими изучению, сроками. Формы персонального контроля были использованы при изучении организации образовательного процесса во всех классах, что способствовало принятию своевременных  и нужных решений и рекомендаций. Итоги года подтвердили правильность избранной формы, ее действенность.

Анализ посещенных уроков представлен в справках, проведен в ходе индивидуальных бесед с педагогами.

Из 185 отсмотренных уроков только 30 заслуживают оценки высокого уровня, 75 получили оценку «хорошо», 80 – «удовлетворительно».

Среди основных причин, отрицательно влияющих на результативность уроков, являются:

– отсутствие у педагогов умения при изложении материала создавать ситуацию проблемности, привлекательности учебной информации;

– отсутствие на уроке мотивации, ситуации успеха, оценочных технологий;

– ограниченность форм контроля за успешностью обучающихся в ходе урока;

– ведущими технологиями урока продолжают оставаться информационно – репродуктивные, не всегда  ориентированные на личность ученика;

– отсутствие информатизации образовательного процесса, ориентированных на самостоятельную и поисковую деятельность «успешных» обучающихся. 

С целью совершенствования проведения урока предлагается:

– руководителям МО рассмотреть на заседаниях вопросы планирования современного урока;

– спланировать взаимопосещения с целью обмена опыта конструирования уроков, проведения самоанализа.

Особое внимание в ходе внутришкольного контроля уделялось сравнительному анализу текущей успеваемости, итоговым отметкам в ходе промежуточной аттестации (итогам четверти) и результатами выполнения контрольной диагностики, мониторингов.

Диагностика и оценка адаптационного периода в 10 классе показала, что только 9 обучающихся из 18 имеют высокий уровень подготовки за курс основного общего образования (50 % качество знаний). Учителям – предметникам рекомендовано спланировать систему повторения ранее пройденного, определить формы тематического контроля за результатами учебной деятельности обучающихся, составить план подготовки учащихся к выпускным экзаменам. 

В 5 классе  по результатам психолого-педагогической диагностики 29 % обучающихся относятся к группе «риска», отличаются низким уровнем развития, быстрой утомляемостью и безразличием, что отрицательно отражается на результативности их учебной деятельности. 
В ходе внутришкольного контроля по вопросу ведения школьной документации особое внимание уделялось классным журналам как основному законодательному документу  школы. Система этой проверки отражена в плане, результаты – в классных журналах. 

Вывод: необходимо по итогам проверки журналов использовать не только  индивидуальные собеседования  и констатировать результаты в информационных справках, но и меры дисциплинарной персональной ответственности.

Педагогический анализ результатов образовательного процесса проведен на основе реального состояния по итогам этого учебного года. В ходе анализа существующих проблем намечены и пути положительного решения, определены задачи образовательной политики педагогического коллектива на новый учебный год. Для достижения положительных результатов необходима сосредоточенная работа, ориентированная на интересы, возможности детей, родителей, на создание адаптивной, ориентированной системы образовательного процесса.

Задачи на новый учебный год.

Продолжить работу по образовательной подготовке обучающихся:

- формировать устойчивые знания основ общеобразовательных дисциплин;
- повышать мотивационную сферу обучения;
- формировать навыки культуры учебного труда, систему общих умений и навыков;
- регулярно проводить мониторинг (стартовый, рубежный, итоговый контроль достижений обучающихся по областям знаний);
- обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий; метод проектов, проблемного и дифференцированного обучения, информационных технологий;
- повысить качество образовательного процесса;

-создание комфортных условий для каждого ученика и учителя;

-формирование системы диагностики интересов, творческих возможностей и развитие личности школьника и учителя как основы перевода учебного процесса в учебно-исследовательской деятельности,

-нравственно-правовое воспитание взять за основу воспитательной работы. 
                 Статистика

	 параметры
	2005-06
	2006-07
	2007- 08
	2008 - 09
	2009-2010
	2010-

2011

	1.Кол-во учеников на конец года
	184
	173
	166
	156
	149
	149

	2.Отсев
	3
	-
	5
	5
	2
	3

	3.Прибывших
	5
	-
	2
	1
	3
	4

	4.Не получили аттестата
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.Оставлены на 2 год обучения
	-
	-
	-
	-
	-
	3

	6.Кол-во учеников , окончивших школу с аттестатом особого образца
	3
	2(1 сер.)
	1(сер.)
	3(2 сер.)
	3
	2 (1золото,1 серебро)

	7. Не работают и не учатся
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8.Поступили в колледжи
	7
	7
	5
	7
	9
	8

	9. Поступили в ПТУ
	3
	2
	8
	3
	2
	10

	10. Поступили в вузы
	1
	5
	7
	8
	1
	6 (60%) -бюджет

	11. Поступили в 10 класс.
	11
	14
	4
	11
	18
	7


                         Общие выводы 
    по результатам анализа работы школы в 2010-2011     учебном году

-В основном поставленные задачи на 2010-2011 у. г.  выполнены.

-Учебные программы по всем предметам пройдены.

-Успеваемость по школе 98,5 %.

-Качество знаний понизилось(с 47, 8% до 46%).

-Результаты ГИА и  ЕГЭ показали высокий уровень обученности.

-Выпускники этого года поступили в следующие учебные заведения:

ВУЗ –6 (60%) - бюджет

Колледж –7

Училище – 10

Рабфак – нет

Армия – 1

Работа – нет

-Повысилась активность учащихся в проводимых в школе мероприятиях творческого характера.

- Работает научно-практическая конференция. Результат: вовлечение учащихся 5-11 классов в исследовательскую работу.

-Консультации, беседы с учителями, диагностика, разработка и внедрение в практику методических рекомендаций оказывают корректирующую помощь.

-Работа над методической темой признана удовлетворительной.

                   Недостатки в работе школы:
-Ведётся недостаточная работа с учащимися, мотивированными на учёбу.

-Низка творческая активность учителей.

-Психологическая перестройка работников школы при переходе к личностно ориентированному обучению идёт медленно ((наблюдается консерватизм).

-М.О и Т.Г. мало уделяют внимания изучению новых технологий.

-Нет чёткости построения всей работы по принципу «диагностика- анализ».

-учебно-познавательная деятельность не обеспечена современными дидактическими средствами (отстаёт индустрия образования).

Рекомендации на 2011 -2012 учебный год

1.Включить в учебный план региональный компонент.

2.Шире использовать передовой педагогический опыт, новые технологии.

 3.Вести мониторинг качества преподавания предметов.

4.Продолжить работу над методической темой «Создание максимально благоприятных условий для развития личности через модернизацию образования с целью успешной адаптации учащихся в быстроменяющемся мире».

5.Исходя из методической темы, разработать программу и начать работу над проблемой «Изучение и внедрение педагогических технологий, способствующих активизации самостоятельной познавательной деятельности учащихся».

6.Создать временные творческие группы для изучения данной проблемы.

7.Провести педсоветы, совещания по выбранной проблеме.

8.Реализовать личностно ориентированный подход в обучении и воспитании.

9.В конце года проводить научные конференции с целью углубления исследовательской деятельности учащихся.

10.Укреплять и развивать материальную базу учебных кабинетов.

11.Создать в школе творческую атмосферу путём организации:

-работы творческих групп при подготовке к педсоветам, семинарам, конкурсам;

-предметных олимпиад, декад;

-всевозможных конкурсов, соревнований, КТД.

12.Стимулировать учителей к участию в краевых конкурсах.

Цели и задачи школы на 2011-2012 учебный год
Главная цель: Формирование компетентной, здоровой личности, способной к самоопределению в открытом информационном обществе и успешной адаптации на рынке труда

 Задачи:

-Создание комфортных условий успешного обучения каждого ученика и учителя.

-Овладение всеми учащимися стандартами образования.

-Овладение всеми учителями эффективными педагогическими технологиями.

-Формирование системы диагностики интересов, творческих возможностей и развитие личности школьника и учителя как основы перевода учебного процесса в учебно-исследовательской деятельности.

-Создание психологической службы для преодоления трудностей в учёбе и формировании комфортности учащихся и учителей.

-Нравственно-правовое воспитание взять за основу воспитательной работы.

-Работа по физкультурно-оздоровительному, спортивному, ЗОЖ направлениям.

